Av. Marcos Konder, 1233
88301-303 - Centro - Itajai SC
(47) 3341-4400

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA INGRESSO DE NOVOS COOPERADOS
UNIMED LITORAL - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.
EDITAL N°. 01/2023

A Unimed Litoral - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda., sociedade cooperativa inscrita
no CNPJ 85.377.174/0001-20, com sede na Av. Marcos Konder, n® 1233, Centro, Itajai/SC,
torna publico que, nos termos dos art. 4° e 29 da Lei 5.764/71, do artigo 7°-A de seu Estatuto
Social e do Regimento de Cooperacdo, estdo abertas as inscricdes para a Selecdo Publica
para ingresso na condicdo de médicos(as) cooperados(as) da Unimed Litoral em uma das
43 (quarenta e trés vagas) ofertadas para as especialidades/dreas de atuacdo descritas
neste edital e para atuacdo exclusiva na drea de acdo da Cooperativa, que compreende
as seguintes cidades catarinenses: Itajai, Balnedrio de Camborit, Camboriu, lhota, Penha,
Navegantes, Luis Alves, Barra Velha, SGdo Jodo do Itaperiy, ltapema, Picarras, Porto Belo e
Bombinhas.

1. DA OFERTA DAS VAGAS.

1.1. A presente Selecdo Publica destina-se ao preenchimento de 43 (quarenta e
trés vagas), para ingresso de médicos(as) na condicdo de cooperados(as)
da Unimed Litoral e para atuacdo na drea de acdo da Cooperativa, de
acordo com a seguinte distribuicdo por especialidade/drea de atuacdo,
definida em conformidade com o artigo 7°-A, alinea ‘a’ do Estatuto Social e
artigos 4° e 29 da Lei Federal n°® 5.764/1971, por meio de estudo técnico
preliminar, que considera as normas ANS, resultados da Cooperativa nos
programas peridédicos de monitoramento da garantia de atendimento,
qualificacdo de operadoras e acreditacdo das operadoras, nos dados
estatisticos de dimensionamento da rede assistencial da Cooperativa,
registros de reclamos em ouvidoria e SAC, nUmero de cooperados, demanda
de beneficidrios, manutencdo da qualidade e eficiéncia dos servicos
prestados e a atuacdo sustentdvel da cooperativa:

1.2.
ESPECIALIDADE/AREA DE ATUACAO N*® DE
VAGAS
Cardiologia 04
Cirurgia Cardiovascular 0T
Dermatologia 03
Endocrinologia 0]
Endocrinologia Pedidtrica 01
Gastroenterologia Pedidtrica 01
Geriatria 01
Ginecologia e Obstetricia 02
Medicina de Emergéncia 0]
Medicina Intensiva 05
Medicina de Familia 07
Neurocirurgia 01
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Neurologia 02
Neurologia Pedidtrica 01
Pediatria 01
Oftalmologia 01
Pneumologia 02
Pneumologia Pedidtrica 01
Proctologia 01
Radiologia 06

2. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPACAO DA SELECAO PUBLICA.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Estar inscrito e em situacdo regular no Conselho Regional de Medicina do
Estado de Santa Cataring;

Possuir Registro de Qualificacdo de Especialista junto ao Conselho Regional
de Medicina do Estado de Santa Catarina para a especialidade/drea de
atuacdo da vaga a que se inscrever;

Titulo de Especialista reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB)
ou Certificado de Conclus@o do Curso de Residéncia Médica expedido por
instituicdo credenciada pela Comissdo Nacional (CNRM) e conferido pelo
Ministério da Educacdo (MEC);

Exercicio profissional por 03 (irés) anos apds a titulacdo, na
especialidade/drea de atuacdo de uma das vagas ofertadas nesta selecdo
publica e na drea de acdo da cooperativa;

Inscricdo e regularidade nos &érgdos municipais, previdencidrios e no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES em cujos
estabelecimentos localizados dentro da drea de acdo da cooperativa o
médico candidato atue;

Cursar e concluir o Curso de Capacitacdo para Novos Cooperados
oferecido pela Unimed Litoral;

Ser aprovado para uma das vagas disponibilizadas para a especialidade/
drea de atuacdo de interesse neste edital, conforme os critérios nele
definidos;

Obedecer a todos os critérios do Estatuto Social e Regimentos da Unimed
Litoral, bem como deste edital.

3. DAS INSCRICOES.

3.1.
3.2.

O periodo de inscricdo serd do dia 05/06/2023 até as 17h do dia 19/06/2023.

O candidato deverd efetuar sua inscricdo somente via internet, no endereco

eletrénico https://site.unimedlitoral.com.br/publicacoes-legais/

(inscricGo para ingresso de novos cooperados 2023/1), ou conforme

Link/QRcode disponivel no ltem 8 deste Edital, seguindo rigorosamente as

instrucoes contidas no sistema de inscricdo, bem como anexando copias

eletrénicas dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae;

b) Comprovante de residéncia emitido até 30 dias antes do prazo final de
inscricdo;

c) Cédula de Identidade de Médico(a) emitida pelo Conselho Regional de
Medicina;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - nUmero do PIS/PASEP;
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
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e) RQE - Registro de Qualificacdo de Especialista emitido pelo CRM/SC;

f) Titulo de Especialidade ou Certificado de Conclusdo de Residéncia
Médica;

g) Certid@o Etico-Profissional emitida pelo CRM/SC até 30 dias antes do
prazo final de inscricdo;

h) Certiddes de Processos em tramitacdo na drea Civel, Criminal e Eleitoral
emitida pelo TJSC e TRF4° Regido até 30 dias antes do prazo final de
inscricdo;

i) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde - CNES dos
estabelecimentos e que o candidato atua esteja cadastrado na listagem
dos profissionais;

A inscricdo do candidato nesta Selecdo Publica implicard no integral
conhecimento e aceitacdo das suas condicdes, das quais ndo poderd
alegar desconhecimento, inclusive quanto ao nimero de vagas oferecidas
para cada especialidade/drea de atuacdo, reconhecendo que a fixacdo
de tal critério (nUmero de vagas) tem como finalidade manter o equilibrio
econdmico-financeiro da Cooperativa;

A ndo observancia dos requisitos de inscricdo, a ndo entrega de qualquer

documento ou a intempestividade eliminard o interessado da presente

Selecdo Publica;

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo

que verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricGo e

desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo

das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

A Unimed Litoral ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo

recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de

comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo, por erro
ou atraso, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4. DA SELECAO DOS CANDIDATOS.

4.1.

4.2.

Os candidatos que tiverem a inscricdo homologada terdo seu Curriculum
Vitae e documentos avaliados pelo Conselho Técnico e de Etica da Unimed
Litoral, podendo ser eliminados caso constada a auséncia de algum dos
critérios exigidos;

Apds, os candidatos serdo submetidos a andilise classificatéria por parte do
Conselho de Administracdo da Unimed Litoral conforme requisitos descritos
no Estatuto Social e critérios definidos no Regimento de Cooperacdo que, em
seguida, publicard no dia 30/06/2023 a lista dos candidatos aprovados
através do Portal da Unimed Litoral (www.unimedlitoral.coop.br), opcdo
‘Publicacoes Legais’;

5. DO CURSO DE CAPACITACAO PARA NOVOS COOPERADOS.

5.1.

Os candidatos aprovados deverdo participar do Curso de Capacitacdo
para Novos Cooperados oferecido pela Unimed Litoral, de forma presencial.

O interessado que ndo cumprir um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga hordria do Curso estard automaticamente eliminado da Selecdo Publico de
que trata este edital.

6. DA FORMALIZACAO DO INGRESSO DOS NOVOS COOPERADOS.

Membro da Alianga “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
C@p Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues AN S =N o 3 0 3 3 5 -6

A

FSC


http://www.unimedlitoral.coop.br/

6.1.

6.2.
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Os candidatos aprovados e que concluirem o Curso de Capacitacdo de
Novos Cooperados serdo convocados pela Diretoria Executiva da Unimed
Litoral para, no prazo de 30 (trinta) dias, efetivem o seu ingresso na
Cooperativa, através da assinatura do Livro de Matricula e subscricdo do
nUumero minimo de quotas partes exigidas ao ingresso, conforme disposicoes
do Estatuto Social e deliberacdo da Ultima Assembleia Geral Ordindria da
Cooperativa.

A ndo efetivacdo do ingresso no prazo estabelecido serd considerado
desisténcia e a vaga serd objeto de novo edital de selecdo publica.

7. DISPOSICOES GERAIS.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8. PARA SUA CANDIDATURA.

A Unimed Litoral se reserva ao direito de alterar, a qualguer momento, as
regras definidas neste edital, ou anular ou cancelar qualquer parte ou o todo,
desde que ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito
e desde que disponibilizadas tais alteracdes no portal eletrbnico da
Cooperativa;

Em caso de conflito entre este Edital e o Estatuto Social da Cooperativa,
prevalece o estabelecido no Estatuto Social, do qual o candidato declara
ter tido conhecimento e ciéncia quanto aos deveres e obrigacdes que
decorrem da sua adesdo;

A Unimed Litoral ndo se responsabiliza por informag¢des ndo recebidas ou
obrigagdes ndo cumpridas por motivos de ordem técnica de
responsabilidade dos interessados, incluindo falhas técnicas de
computadores ou de redes de comunicacdo ou ndo efetuados através dos
canais oficiais sugeridos ou que impossibilitem a adocdo de quaisquer das
obrigacdes enumeradas neste edital;

A apresentacdo de informacdes e de documentos é da inteira
responsabilidade dos interessados, e a utilizacdo de dados falsos acarretard
a automdtica eliminacdo deste Selecdo Publica, sem prejuizo da adocdo
das medidas legais cabiveis;

A nulidade ou invalidade de qualquer item deste edital ndo obstard a
validade ou a producdo dos efeitos de nenhum outro;

Os casos omissos neste edital ser@o decididos pelo Conselho de

Administracdo da Unimed Litoral.

CLIQUE AQUI  ou acesse o QRCode

Para maiores esclarecimentos favor entrar em contato com a area de Relacionamento

com o

Cooperado, contatos: e-mail medicosocial@unimedlitoral.coop.br e

telefone/whats (47) 99111-3914.

.

ltajai, 05 de junho de 2023.

Dr. Umberto Jodo D" Avila

Presidente
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